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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 23.12.2024 08:37:04

NIMI JA KOTIPAIKKA

1§

1. Yhdistyksen suomenkielinen nimi on Neuroliitto ry. Yhdistyksen ruotsinkielinen nimi on
Finlands Neuroférbund ja englanninkielinen nimi on Finnish Neuro Society. Yhdistyksen
rekisteroimis- ja poytakirjakielena on suomi.

2. Yhdistyksen kotipaikka on Maskun kunta ja toimialueena koko maa.

3. Yhdistysta kutsutaan naissa saannoissa jaljempana liitoksi.

TARKOITUS

28§

Liiton tarkoituksena on valtakunnallisena jasenyhdistystensa keskusliittona tehda tyota
neurologisiin sairauksiin, muun muassa multippeliskleroosiin ja harvinaisiin neurologisiin
sairauksiin sairastuneiden hoidon, kuntoutuksen ja tutkimuksen edistamiseksi ja valvoa
heidan yhteiskunnallisia etujaan seka toimia sairastavien ja heidan laheistensa yhdistajana.
3 § Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto

- edistaa neurologisia sairauksia sairastavien seka heidan laheistensa jarjestaytymista seka
ohjaa, tukee ja seuraa jasenyhdistysten toimintaa;

- harjoittaa tiedotus-, julkaisu-, koulutus-, neuvonta- ja virkistystoimintaa;

- tuottaa kuntoutusta ja asumispalveluja itse tai kokonaan tai osittain omistamiensa yhtididen
toimintana;

- edistaa erityisryhmien terveys- ja kuntoliikuntaa seka kokeilee ja kehittaa erilaisia
likuntamuotoja neurologisia sairauksia sairastaville soveltuviksi;

- kehittaa neurologisia sairauksia sairastavien hoitomahdollisuuksia ja sosiaalisia oloja;
- harjoittaa ja tukee tutkimustoimintaa;

- edistaa neurologisen pitkaaikaissairauden perusteella osatyokykyisten tyollistymista ja
uudelleenkoulutusta;

- edistaa terveytta ja hyvinvointia yllapitavia elamantapoja;

- on yhteistoiminnassa viranomaisten ja toimialaansa lahella olevien kotimaisten ja
ulkomaisten jarjestojen kanssa; seka

- luo ja pitaa ylla suhteita muihin alan valtakunnallisiin jarjestoihin ja viranomaisiin.
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1. Liitolla on oikeus ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja. Liitto voi omistaa
ja hallita toimintaansa varten tarpeellista kiinteaa ja irtainta omaisuutta.

2. Liitto voi harjoittaa toimintansa rahoittamiseksi asianmukaiset luvat saatuaan
ravitsemusliikettd, elokuva- ja kustannustoimintaa seka pienimuotoista tuotteiden myyntia ja
jarjestaa maksullisia tilaisuuksia, arpajaisia ja rahan kerayksia.

JASENET

5§

1. Liiton varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya rekisteroity alueellinen tai valtakunnallinen
yhdistys, joka hoitaa neurologisiin sairauksiin, muun muassa multippeliskleroosiin tai
harvinaisiin neurologisiin sairauksiin sairastuneiden asioita, seka muu liiton tavoitteita
edistava rekisteroity yhdistys.

Jasenyyden muina edellytyksina on, etta yhdistys toimii Suomessa, hyvaksyy naiden
saantojen 2 §:sta ilmenevan tarkoituksen, noudattaa liiton saantoja ja toimii liiton ja
jasenyhdistysten yhteisia arvoja ja tavoitteita edistavalla tavalla.

Jaseneksi hyvaksymisen edellytyksena on myos, etta alueellisen yhdistyksen toimialue ei
loukkaa aiemmin liiton jaseneksi hyvaksytyn, samaa diagnoosiperustaista kohderyhmaa
vakiintuneesti edustavan yhdistyksen toimialuetta. Valtakunnallisesti toimivan yhdistyksen
jasenyyden hyvaksymisen edellytyksena on, etta yhdistyksen saanndissa maaritelty tarkoitus
ja jasenyyden ehdot eivat loukkaa aiemmin liiton jaseneksi hyvaksytyn yhdistyksen oikeutta
edustaa vakiintunutta diagnoosiperusteista kohderyhmaansa eivatka heikenna liiton jasenina
jo olevien yhdistysten toimintaedellytyksia.

2. Kannattajajaseneksi voidaan hyvaksya oikeuskelpoinen yhteiso seka yksityinen
kansalainen, joka haluaa tukea liiton toimintaa.

3. Kunniapuheenjohtajaksi ja kunniajaseneksi voidaan kutsua henkild, joka erittain
ansiokkaalla tavalla on vaikuttanut liiton toimintaan.

4. Varsinaisen jasenen ja kannattajajasenen hyvaksyy liittohallitus. Varsinaisen jasenen
jasenhakemukseen on liitettava yhdistyksen saannot ja selvitys yhdistyksen toimialueesta.
Kunniapuheenjohtajan ja kunniajasenen kutsuu liittohallituksen esityksesta liittovaltuusto.

5. Varsinaista jasenta kutsutaan jaliempana jasenyhdistykseksi.

6. Liittohallitus pitaa jasenista jasenluetteloa, johon liiton jasenella on oikeus tutustua.

6§

1. Jasenyhdistyksien on vuosittain suoritettava jasentensa lukumaaraan perustuva
euromaarainen jasenmaksu, jonka suuruuden liittovaltuusto on maarannyt edellisen vuoden
syyskokouksessa.

2. Kunniapuheenjohtaja ja kunniajasen ovat vapaat jasenmaksuista.
3. Kannattajajasenten jasenmaksu voi olla erisuuruinen kannattajajasenina oleville henkildille
ja oikeuskelpoisille yhteisdille. Oikeuskelpoisten yhteisdjen maksu voidaan porrastaa niiden

toiminnan laajuuden tai jasenmaaran mukaan.

7 § Jasenyhdistyksen on toimitettava liitolle sen pyytamat tiedot sen mukaisesti mita
littohallitus asiasta tarkemmin maaraa.
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8§

1. Jasen voi erota liitosta ilmoittamalla siita yhdistyslain maaraamalla tavalla. Ero tulee
voimaan sen kalenterivuoden paattyessa, jonka aikana eroilmoitus on jatetty.

2. Liittohallitus voi erottaa jasenen, joka ei enaa tayta jasenyyden edellytyksia.
Erottamispaatoksesta voi jasen valittaa liittovaltuustolle jattamalla kirjallisen valituksen
liittohallitukselle kolmenkymmenen (30) vuorokauden kuluessa asiasta tiedon

saatuaan. Asia on kasiteltava ensimmaisessa mahdollisessa liittovaltuuston kokouksessa.

3. Eroavan jasenen on suoritettava kaikki ne taloudelliset velvoitteet,
jotka sille eroamisvuonna kuuluvat.

HALLINTOELIMET

9§
1. Liiton ylinta paatosvaltaa kayttaa, siten kuin jaljempana maarataan, yhdistyslain mukainen
yhdistyksen kokous, josta naissa saannoissa kaytetaan nimitysta liittovaltuusto.

2. Liittoa edustaa ja sen asioita hoitaa lainmukaisena hallituksena
littohallitus.

LITTOVALTUUSTO

10 §
1. Liittovaltuustolla on paatosvalta liiton asioissa, lukuun ottamatta asioita, jotka naissa
saannoissa on maaratty liittohallitukselle.

2. Liiton jokaisella jasenyhdistyksella on oikeus nimeta liittovaltuustoon yksi varsinainen
edustaja (valtuutettu) seka ensimmainen ja toinen varaedustaja (varavaltuutettu).
Valtuutetuksi tai varavaltuutetuksi nimetty ei voi toimia liittohallituksen jasenena.

3. Jasenyhdistyksen on valittava valtuutettunsa ja varavaltuutettunsa yhdistyksen
kokouksessa. Jasenyhdistyksen on ilmoitettava em. valinnat liiton hallitukselle sen
iimoittamana ajankohtana, kuitenkin viimeistaan joulukuun loppuun mennessa liittovaltuuston
toimikauden kolmantena vuotena.

4. Liittovaltuuston toimikausi kestaa kolme vuotta, alkaen toimikauden ensimmaisesta
kevatkokouksesta ja paattyen uuden liittovaltuuston ensimmaisen kevatkokouksen alkuun.

5. Toimikautensa ensimmaisessa kevatkokouksessa liittovaltuusto valitsee keskuudestaan,
varsinaisista jasenistaan, puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan kolmevuotiskaudeksi.

6. Liittovaltuuston kokouksia ovat kevatkokous, syyskokous ja ylimaarainen kokous.
Kevatkokous pidetdaan kunakin vuonna 30.6. mennessa ja syyskokous 30.11. mennessa.
Ylimaarainen kokous pidetaan, mikali liittohallitus katsoo sellaisen tarpeelliseksi tai jos
vahintaan puolet valtuutetuista tai yksi kolmasosa (1/3) liiton jasenyhdistyksista sita
kirjallisesti liittohallitukselta pyytaa erityisesti ilmoitetun asian kasittelya varten, jolloin kokous
on pidettava kuudenkymmenen (60) vuorokauden kuluessa asianmukaisen pyynnon
esittamisesta lukien.

7. Kokouskutsu on lahetettava sahkopostitse tai kirjallisesti valtuutetuille vahintaan neljatoista
(14) vuorokautta ennen kokousta. Kokouskutsua on seurattava esityslista
paatdsehdotuksineen.

8. Kokoukseen on mahdollista osallistua tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen
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avulla, mikali liittohallitus on tasta kokouskutsussa ilmoittanut. Liittohallitus paattaa
etaosallistumisesta. Liittovaltuusto hyvaksyy aanestys- ja
vaalijarjestyksen.

9. Liittovaltuusto on paatosvaltainen, kun vahintadan puolet valtuutetuista tai
varavaltuutetuista on saapuvilla.

10. Valtuutetun, tai varavaltuutetun, kaytettavissa olevaaanimaara maaraytyy hanet
nimenneen jasenyhdistyksen henkildjasenten maaran mukaan.

Aanimaaran perusteena on jasenyhdistyksen edellisen kalenterivuoden viimeisen paivan
henkilojasenmaara, josta on maksettu liitolle liittovaltuuston maaraama jasenmaksu.
Yhdistyksella on yksi aanijokaista henkilojasentensa alkavaa satalukua kohden, mutta
liittovaltuuston kokouksissa aanimaaran kayttoa rajoitetaan seuraavasti:

Yhdistykset asetetaan aanimaaransa mukaiseen suuruusjarjestykseen, jotta saadaan
aanimaarien mediaani. Yhdistys, jonka aanimaara on sama kuin mediaani tai sitd pienempi,
saa kayttaa koko aanimaaraansa. Yhdistys, jonka aanimaara on mediaania suurempi, saa
aanestyksissa kayttaa aanimaaraa, joka saadaan lisaamalla mediaaniin yksi viidesosa
yhdistyksella olevasta mediaanin ylittavasta aanimaarasta.

Aznestyksissa ratkaisee yksinkertainen danten enemmistd. Aanten mennessa tasan
ratkaisee kokouksen puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

11. Liiton puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai liittohallituksen siihen maaraama
liittohallituksen jasen on velvollinen olemaan lasna liittovaltuuston kokouksessa. Liiton
puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla, liittohallituksen varsinaisella jasenella seka
liiton johtoryhman jasenella on kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus.

12. Liiton kunniapuheenjohtajalla, kunniajasenella ja kannattajajasenella on kokouksessa
lasnaolo- ja puheoikeus. Liittovaltuusto voi sallia lasnéolo- ja puheoikeuden myos muille
henkilGille.

13. Aloiteoikeus on liiton jasenella ja liittovaltuuston varsinaisella jasenella.
Kevatkokouksessa kasiteltavaksi haluttu aloite on jatettava kirjallisesti liittohallitukselle
helmikuun loppuun mennessa ja syyskokouksessa kasiteltavaksi haluttu aloite vastaavasti
elokuun loppuun mennessa.

14. Liittovaltuuston sihteerina toimii liiton toimitusjohtaja tai muu toimihenkilo.

11§

1. Liittovaltuuston syyskokouksessa kasitelladn mm. seuraavat asiat:
1.1. kuullaan liittohallituksen katsaus liittovaltuuston kokousten valiselta ajalta,

1.2. Toimikauden ensimmaisessa syyskokouksessa valitaan seuraavaksi
kolmivuotiskaudeksi liittohallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja, joita kutsutaan liiton
puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajaksi,

1.3. valitaan liittohallituksen muut jasenet erovuoroisten tilalle seuraavaksi
kolmivuotiskaudeksi. Toimikauden ensimmaisessa syyskokouksessa on erovuorossa aina
nelja hallituksen jasenta, seuraavina vuosina kumpanakin kaksi jasenta.

Jasenet liittohallitukseen pyritaan valitsemaan siten, ettd sen kokoonpanossa tulee otetuksi
huomioon liiton toiminnan kannalta

valttdmaton asiantuntemus. Vahintaan yhden liittohallituksen jasenen tulee omata
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erikoisladkarin oikeudet neurologian alalta ja vahintaan puolet jasenista tulee olla
jasenyhdistysten potilas- tai omaisjasenia,

1.4. hyvaksytaan liiton toimintasuunnitelma seuraavaksi kalenterivuodeksi,

1.5. maarataan seuraavalta kalenterivuodelta perittavien liiton jasenmaksujen suuruudet,
paatetaan liittovaltuuston, liittohallituksen ja mahdollisten neuvottelukuntien puheenjohtajille
ja jasenille seka tilintarkastajille maksettavista palkkioista ja kulujen korvauksista,

1.6. hyvaksytaan liiton talousarvio seuraavaksi kalenterivuodeksi,

1.7. valitaan joko KHT-yhteiso tai kaksi (2) varsinaista tilintarkastajaa ja heille
henkilokohtaiset varatilintarkastajat tarkastamaan seuraavan kalenterivuoden tileja ja
hallintoa,

1.8. kasitellaan valtuustoaloitteet ja paatetaan muista kokoukselle saantojen maaraamassa
jarjestyksessa esitetyista asioista, jotka kuuluvat sen toimivaltaan.

2. Liittovaltuuston kevatkokouksessa kasitelladn mm. seuraavat asiat:
2.1. kuullaan liittohallituksen katsaus liittovaltuuston kokousten valiselta ajalta,
2.2. kasitellaan liiton toimintakertomus edelliselta kalenterivuodelta,

2.3. kasitellaan liiton tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus edelliselta kalenterivuodelta ja
paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta seka vastuuvapauden myontamisesta
tilivelvollisille,

2.4. kasitellaan valtuustoaloitteet ja paatetaan muista kokouksellesaantéjen maaraamassa
jarjestyksessa esitetyista asioista.

3. Liittovaltuuston ylimaaraisessa kokouksessa kasitellaan ne asiat, joita varten se on
kutsuttu koolle.

LITTOHALLITUS

12 §

1. Liittohallitukseen kuuluu liiton puheenjohtaja, liiton varapuheenjohtaja ja kahdeksan (8)
muuta jasenta. Liittohallituksen jaseneksi valittu ei voi kuulua liittovaltuustoon. Liittovaltuuston
puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla on liittohallituksessa lasnaolo- ja puheoikeus.

2. Liittohallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessa varapuheenjohtajan
kutsusta.

3. Liittohallitus on paatosvaltainen, kun kokouksesta on ilmoitettu kaikille jasenille vahintaan
seitseman (7) vuorokautta ennen kokousta ja kun lIasna on puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja ja vahintaan nelja (4) muuta jasenta.

4. Liittohallituksen paatokseksi tulee enemmistdn mielipide. Adnten mennessé tasan
ratkaisee kokouksen puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

5. Liittohallitus voi tarvittaessa valita keskuudestaan tydvaliokunnankolmeksi (3) vuodeksi
kerrallaan. Tyovaliokunnan muodostaa puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja vahintaan kaksi
(2) jasenta. Tyovaliokunta kayttaa paatosvaltaa liittohallituksen maaraamissa rajoissa.
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6. Liittohallitus voi tarvittaessa nimeta liitolle talousvaliokunnan. Talousvaliokunnan
muodostaa puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja vahintaan kaksi (2) jasenta.
Talousvaliokunta tekee esityksia ja antaa lausuntoja talousasioista.
7. Liittohallitus voi tarvittaessa nimeta liiton toimintayksikolle ja keskeiselle vastuualueelle
neuvottelukunnan kolmeksi (3) vuodeksi kerrallaan. Neuvottelukunnan muodostaa
puheenjohtaja ja vahintaan viisi jasenta, joista vahintaan yhden tulee olla jonkin
jasenyhdistyksen potilas- tai omaisjasen. Neuvottelukuntien tehtavat maaritellaan liiton
hallintosaanndssa.

8. Liittohallituksen esittelijana toimii toimitusjohtaja tai muu liittohallituksen maaraama henkild
ja sihteerina muu liiton toimihenkilo.

13 § Liittohallituksen tehtaviin kuuluu erityisesti

1. johtaa liiton yleista toimintaa lain, liton saantojen ja liittovaltuuston paatosten mukaisesti,
2. valmistella liittovaltuuston kasiteltavat asiat ja kutsua liittovaltuusto koolle,

3. tehda esityksia liiton toiminnan kehittamiseksi,

4. hyvaksya jasenet liittoon ja pitaa luetteloa liiton jasenista,

5. huolehtia varojen hankinnasta ja omaisuuden hoidosta,

6. huolehtia siita, etta litossa pidetaan sellaista kirjanpitoa kuin laki ja hyva tapa vaativat,

7. paattaa henkiloston palkkaamisesta ja tyosuhteiden ehdoista silta osin, kuin liiton
hallintosdanndssa tarkemmin maarataan,

8. paattaa liiton omaisuuden vuokraamisesta, myymisesta, vaihtamisesta, kiinnittdmisesta ja
vakuudeksi luovuttamisesta,

9. paattaa liiton kokonaan tai osittain omistamien yhtididen perustamisesta ja niiden
omistajaohjauksesta.

LIITON NIMEN KIRJOITTAMINEN

14 § Liiton nimen Kirjoittavat liiton puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai
jompikumpi yhdessa liiton toimitusjohtajan kanssa. Liittohallitus voi antaa oikeuden liiton
nimen kirjoittamiseen nimeamalleen liiton tyontekijalle yksin tai kahdelle nimeamalleen liiton
tydntekijalle yhdessa.

TOIMINTA- JA TILIKAUSI, TILINTARKASTUS

15§
1. Liiton toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.

2. Liittohallituksen on jatettava tuloslaskelma ja tase seka muut hallintoon ja talouteen liittyvat
asiakirjat huhtikuun loppuun mennessa tilintarkastajille.

3. Liiton tilintarkastaijilla ja heidan varamiehillaan tulee olla KHT-tutkinto. Tilintarkastajana voi
toimia vaihtoehtoisesti KHT-yhteiso.

TOIMIHENKILOT
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16 § 1. Liitolla on toimitusjohtaja, jonka tehtavana on hyvaksyttyjen toimintasuunnitelmien ja
liittohallituksen paatdsten mukaisesti johtaa ja kehittaa liiton toimintaa, vastata asioiden
valmistelusta ja esittelysta seka huolehtia paatdsten toteuttamisesta.

2. Liitolla on tarpeen mukaan muuta henkilokuntaa.
SAANTOJEN MUUTTAMINEN

17 § Saantojen muuttamiseen vaaditaan, etta muutosehdotusta kannattaa liittovaltuuston
kokouksessa vahintaan kolme neljasosan (3/4) enemmistd annetuista aanista.

LITON PURKAMINEN

18 §

1. Liiton purkamisesta on paatettava kahdessa perakkaisessa liittovaltuuston kokouksessa,
joiden valilla tulee olla vahintaan kolmekymmenta (30) vuorokautta, ja siihen vaaditaan
kummassakin kokouksessa vahintaan kolme neljasosan (3/4) enemmistd annetuista aanista.

2. Liiton purkautuessa tai sen tultua lakkautetuksi sen varat luovutetaan kaytettavaksi
neurologista sairautta, ensi sijassa multippeliskleroosia ja harvinaisia neurologisia, mm.
selkaydin- ja pikkuaivosairauksia, sairastavien kuntoutukseen ja em. sairauksien
tutkimukseen.

MUITA MAARAYKSIA
19 § Muissa kohdin noudatetaan yhdistyslain maarayksia.

20 § Siirtymasaannos sovellettavaksi taman saantdluonnoksen voimaantulovaiheessa:
Liittohallituksen varajaseniin, joiden toimikautta on jaljella naiden saantojen tullessa voimaan,
sovelletaan heidan loppukautensa ajan eli 31.12.2026 asti naiden saantdjen kumotuksi
tulleita, liittohallituksen varajasenia koskeneita, saantomaarayksia. Jos joku heista luopuu
tehtavasta ennen kauden paattymista, ei hanen tilalleen enaa valita uutta varajasenta.



